
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Service Ressources Humaines   -  Association Fondation Bompard -   avril 2024 

 

 

 
 
 
 

“Nos opportunités d’emploi 
pour exercer votre métier” 

 
 
 
 
 

 
 



Infirmier/ère en EHPAD 

CDI ou CDD  

 
 
 
 

Vous êtes titulaire du diplôme d'état Infirmier débutant ou expérimenté. Vos qualités relationnelles, 
votre rigueur dans votre travail, votre esprit d'équipe ainsi que votre sens aigu de l’engagement et 
votre conscience professionnelle (discrétion, autonomie..) seront des atouts à votre candidature. 

La mission : Au sein de l'équipe infirmière et placé(e) sous l'autorité de l'infirmière coordinatrice et 
du médecin coordinateur, vous assurez le bon déroulement du projet médical et de soins auprès des 
résidents. Intervenant dans le respect de la personne accueillie et en articulation avec son projet de 
vie, vous êtes en étroite collaboration avec le personnel d'accompagnement (AS, ASH). 

 Vos missions principales : 

• assurer les soins techniques infirmiers, 

• travailler en équipe pour les projets de vie et projets de soins individuels des résidents, 

• contrôler la bonne prise en charge des résidents et s'assurer de leur sécurité, 

• contrôler et gérer les matériels et les produits, 

• veiller à la tenue des dossiers de soins, 

• échanger avec les familles, 

• participer à la démarche qualité. 

 
Le poste : CDI ou CDD / temps plein ou temps partiel selon le projet du candidat  

Salaire : 2800 euros bruts  pour une personne sans expérience.  

Nous prévoyons un dispositif de prime d’accueil de 200 € bruts, en versement unique à 
l’issue de la période d’essai ou de la fin d’un CDD de 2 mois  

Lieu de travail : Maison de Retraite Pierre Herment au Ban Saint Martin 57050 / Résidence Hygie à 
Cuvry 57420 / Maison de Clervant à Courcelles-Chaussy 57530. 

Ces EHPAD sont entre 10 et 25 minutes de Metz. 
 
Le profil : diplôme d'Etat exigé, une première expérience est un +. Disposant de compétences 
techniques de soins, vous identifiez et êtes en capacité d'accompagner la dépendance liée à 
l'âge ou aux maladies neurodégénératives. 

 

 

https://www.fondation-bompard.asso.fr/upload/contenu/xl_9254-Annonce-ACS19-Infirmierere-en-EHPAD.jpg


Infirmier/ère en 

Etablissement d’accueil 

de personnes adultes en 

situation de handicap 

CDI ou CDD  

Vous êtes titulaire du diplôme d'état Infirmier débutant ou expérimenté. Vos qualités relationnelles, 
votre rigueur dans votre travail, votre esprit d'équipe ainsi que votre sens aigu de l’engagement et 
votre conscience professionnelle (discrétion, autonomie..) seront des atouts à votre candidature. 

La mission : Au sein de l'équipe infirmière et placé(e) sous l'autorité du responsable infirmier et 
du médecin d’établissement, vous assurez le bon déroulement du projet médical et de soins auprès 
des résidents. Intervenant dans le respect de la personne accueillie et en articulation avec son 
projet de vie, vous êtes en étroite collaboration avec le personnel d'accompagnement (AS, AMP). 

Vos missions principales : 

• assurer les soins techniques infirmiers, 

• travailler en équipe pour les projets de vie et projets de soins individuels des résidents, 

• contrôler la bonne prise en charge des résidents et s'assurer de leur sécurité, 

• contrôler et gérer les matériels et les produits, 

• veiller à la tenue des dossiers de soins, 

• échanger avec les familles, 

• participer à la démarche qualité. 

 
Le poste : CDI ou CDD / temps plein ou temps partiel selon le projet du candidat  

Salaire : 2800 euros bruts  

Nous prévoyons un dispositif de prime d’accueil de 200 € bruts, en versement unique à 
l’issue de la période d’essai ou de la fin d’un CDD de 2 mois  

Lieu de travail : MAS/ FAM / FAM PHV  57680 Novéant sur Moselle / MAS le Chêne à Cuvry 57420 
/ FAM les Horizons à Jury.    

Le profil : diplôme d'Etat exigé, une première expérience est un +. Disposant de compétences 
techniques de soins, vous identifiez et êtes en capacité d'accompagner les situations de handicap. 

 

 

 

https://www.fondation-bompard.asso.fr/upload/contenu/xl_9254-Annonce-ACS19-Infirmierere-en-EHPAD.jpg


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Si ces opportunités raisonnent avec votre 
projet professionnel contactez-nous.  

Vous serez reçu(e) par la direction de 
l’établissement et le responsable infirmier 

 

Comment candidater ou nous contacter ?  ….  

 

Par mail  

 

 

 

Par notre  Site internet    

www.fondation-bompard.asso.fr 

 

Espace RECRUTEMENT 
 
 

Coordonnées téléphoniques du service RH  03 87 69 99 81  

DRH@fondation-bompard.asso.fr 
 

Olivier BECK 

http://www.fondation-bompard.asso.fr/
mailto:DRH@fondation-bompard.asso.fr


          

 

              

 

 

               

             Le pavillon d’activités de la MAS de Novéant                    La Résidence Pierre HERMENT  Ban saint Martin  

L’EHPAD la Maison de Clervant à Courcelles- Chaussy Une terrasse de la Résidence Hygie (EHPAD) à Cuvry  

La terrasse de la MAS le Chêne à Cuvry Le FAM les Horizons à Jury 

 


